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Thesen:

1) Das Betreuungswesen l&dsst sich im Rahmen der Dritter Sektor-Theorie in vier ide-
altypische Bereiche einteilen: a) informeller Bereich (Familie) b) dritter Sektor (Be-
treuungsverein) c) zweiter Sektor (Markt: Berufsbetreuer) d) erster Sektor (Staat: Be-
treuungsbehdérde/-gericht). Der Betreuungsverein deckt demnach den zivilgesell-
schaftlichen (oder: burgerschaftlichen) Bereich ab. Daraus ergibt sich eine Schnitt-
stelle zum informellen Bereich (Unterstiitzung der Familienbetreuer und Ehrenamtli-
chen), zum Markt (als vergitete Betreuer) und zum Staat (durch gesetzliche Auftra-
ge/Zulassung). Aus dieser Position entspringen spezifische Beziehungen zur jeweili-
gen Umwelt der Betreuungsvereine. Der Betreuungsverein ist damit das "zivilgesell-
schaftliche Gesicht" der Betreuung (neben dem ,marktlichen Gesicht* und dem

,Staatlichen Gesicht").

2) Die Zulassungs- und Férderbedingungen der Betreuungsvereine gehen von einer
(Uber)regionalen Bestimmung von Zielen und Zwecken aus. Im Gegensatz zum Be-
rufsbetreuer, der nur die Betreuung im Blick hat oder der Betreuungsbehérde, deren
Zustandigkeit an den Grenzen der Gebietskérperschaft endet. Aus zivilgesellschaftli-
cher Sicht geht es deshalb nicht um eine funktional/politisch begrenzte Funktion,
sondern um eine Vernetzung im rdumlichen Kontext. Daraus ergeben sich Erwartun-
gen an die Férderbedingungen der Betreuungsvereine und an deren Positionierung
im geographischen, insbesondere Stadt- und Land-Raum.

3) Ehrenamt und Betreuungsverein sind nicht getrennt vorstellbar, weder historisch
noch hinsichtlich der Sektorenposition. Ein birgerschaftlich orientiertes Betreuungs-
wesen hat nicht den unmittelbar Verwandten/Bekannten als Betreuer, sondern den
Betreuungsverein zum Kern. Deshalb sind weder Ehrenamtlichkeit und Unentgelt-
lichkeit, noch Familienbetreuung und Ehrenamtlichkeit passende Synonyme.

4) Die zivilgesellschaftliche Funktion kénnen die Betreuungsvereine nur wahrneh-
men, wenn sie den Lebenszyklus der Betroffenen mit ihren Dienstleistungen in Ver-
bindung bringen kénnen. Betreuungsvereine diirfen weder vollstandig in der Betreu-
ungsarbeit aufgehen mit der Querschnittarbeit als Appendix. Sie diirfen aber auch
die Betreuungsfiihrung nicht vernachlassigen, vergleichbar mit den Betreuungsbe-
hérden, um nachhaltig als ganzheitliches Kompetenzzentrum im Betreuungswesen
fungieren zu kénnen. Daraus ergeben sich Forderungen an die Finanzierungsbedin-

gungen.

5) Damit die zivilgesellschaftliche Perspektive auf das Betreuungswesen mittels Be-
treuungsvereine funktionieren kann, sollten nicht nur Randfunktionen der Betreu-
ungsbehérden wie Beratung und Offentlichkeitsarbeit an die Vereine delegiert wer-



BETREUUNGSGERICHTSTAG NORD 2013

50 Jahre Betreuungsrecht | ,Ein ungewohnlicher Ausblick”

Dokumentation Zukunftswerkstatt 4:
»Der Biirgergesellschaft gehen die Biirger aus — Ehrenamt als Biirgerpflicht! 7

den. Vielmehr sollten diese gezielt in die betreuungsrechtlichen Ermittlungen und
Verhandlungen, insbesondere als Verfahrenspfleger einbezogen werden. Da die
Vereine eine lokale Prasenz und Funktion einnehmen (im Gegensatz zum értlich e-
her anonymen Berufsbetreuer), sollten Volimachts-vertretungen gezielt an die Verei-
ne herangetragen werden. Vollmacht basiert starker als Betreuung auf dem unmittel-
baren Vertrauen, auf personlicher Erfahrung und biographischer Kontinuitit. Betreu-
ungsvereine sollten diesen Bereich des Vertretungswesens als zivilgesellschaftlich
préferierte Form propagieren und reprasentieren. Der selbstdndigen Berufsbetreuung
kdme damit die Kernfunktion professioneller, in wirtschaftlicher Eigenverantwortung
agierender Betreuung zu. Somit wiirde auch die potenziell wettbewerbliche Situation
zwischen Berufs- und Vereinsbetreuung aufgehoben.

6) Eine zivilgesellschaftliche Perspektive bezieht auch die Wohlfahrtsverbinde als
Trager von Betreuungsvereinen ein. Damit wiirden auch die jeweiligen Wertvorstel-
lungen bzw. strategischen Ausrichtungen der Verbéande in das Betreuungswesen
einflieRen und es zwangslaufig politisieren. Betreuung bekommt damit eine Wertori-
entierung, die langfristig das Betreuungsrecht selbst weiterentwickeln hilft. Das Be-
treuungswesen wird damit ,diskursfahig".

7) Die zivilgesellschaftliche Perspektive auf das Betreuungswesen lasst eine Kombi-
nation von Betreuungsverein und anderen Hilfsangeboten sinnvoll erscheinen.
Wenngleich von den Vereinen kein Quartiersmanagement im engeren Sinne erwartet
werden kann, zumal der Verein als Betreuer auch ein Ort ist, an dem Grundrechts-
eingriffe und ZwangsmafRnahmen entschieden und dokumentiert werden. Eine Wei-
terentwicklung zu Biirgerbiiros oder die Kombination mit anderen sozialarbeiteri-
schen Hilfsangeboten kénnten dennoch insbesondere in GroRstddten mit sozialen
und gerontographischen Herausforderungen den Ubergang zwischen Betreuung und
Sozialarbeit in beiden Richtungen erleichtern.




